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DEL ORDENAMIENTO, PRINCIPIOS Y ACTUACIONES é\Asnc.afs,ij ”
CAPfTULO | T
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- CONSTITUCION

La Asociacién Murciana de Fibrosis Quistica (AMFQ) fue constituida el 13 de febrero de
1987. Es una organizacion privada, no gubernamental, de caracter social y sin dnimo de
lucro, declarada de Utilidad Publica el 22 de junio de 2004, por el Ministerio del Interior
segun Orden de 7 de julio de 2000.

Amparada por el articulo 22 de la Constitucién, la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo
y demés normas complementarias. Se rige por el Cédigo Civil y disposiciones
complementarias, asi como por los presentes Estatutos, las normas que los desarrollan,
y las que le son de aplicacién dentro del 3mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- PERSONALIDAD

La Asociacién Murciana de Fibrosis Quistica posee personalidad juridica propia y
plena capacidad juridica para el cumplimiento de sus fines, independientemente de sus

miembros.
Articulo 3. AMBITO TERRITORIAL

La Asociacién desarrollard sus actividades en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, si bien se podré federar con otras asociaciones similares en otras

zonas del territorio Nacional.

Articulo 4. DOMICILO SOCIAL

La Asociacién Murciana de Fibrosis Quistica establece su sede en el municipio de
Murcia, Avda. de las Palmeras n237- 30.120, El Palmar (Murcia). La Junta Directiva
pondré locales y delegaciones en otras localidades dentro de su ambito de accién
territorial y tendra atribuciones para cambiar tanto el domicilio social como el de los

locales y delegaciones.

Articulo 5.- DURACION

La duracién de la Asociacion Murciana de Fibrosis Quistica es indefinida, salvo
causa legal o estatutaria de disolucién.
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. CAPfTULO Il
o) FINES Y MEDIOS DE ACTUACION

| UArticulo 6.- FINES Y MEDIOS. Son fines de la Asociacion:

N

“Contribuir al conocimiento, estudio y asistencia de la enfermedad denominada

FIBROSIS QUISTICA (FQ).

El cuidado, la asistencia y la proteccién de las personas con FQ Yy de otras patologias
respiratorias.

La promocién de los servicios médicos, asistenciales, educativos, laborales,
residenciales y sociales necesarios y adecuados a las personas con FQ y otras
patologias respiratorias.

La acogida, orientacion e informacion de las personas y familiares de las mismas que
tengan su tutela.

Dar a conocer a la comunidad los problemas humanos, psicol6gicos y sociales de las
personas con FQ.

La reivindicacion de los derechos, en nombre de las personas afectadas, ante todas
las instancias publicas y privadas.

Desarrollar proyectos y actividades para colectivos especificos como menores,
jévenes, mujeres, inmigrantes, especialmente relacionados con el ambito de Fibrosis
Quistica.

Desarrollar proyectos y actividades culturales con fines de investigacién, divulgacion

y concienciacion de la Fibrosis Quistica.
Fomentar el voluntariado en acciones o programas de la Asociacién.

Para llevar a cabo sus fines la Asociacién podra:

a)

b)

Crear los servicios de informacion, estudios, planificacidn, asistencia técnica, gestion,
tutela, captacién de recursos y otros que las circunstancias aconsejen.

Utilizar todos los medios licitos de propaganda y difusién para divulgar la
problemética de las personas con FQy sus familias.

Incorporacién a federaciones, asociaciones y organismos publicos y privados de
caracter provincial, autonémico, estatal e internacional dedicados en todo o en parte
a fines similares.

Conseguir la colaboracion de personas voluntarias para alcanzar los objetivos de la
Asociacion.

Valerse de cualquier otro medio licito para realizar los fines asociativos.
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Articulo 7.- CONSEJO MEDICO. La Asociacion, a través de su Junta Directiva, pbdré gi;
crear un Consejo Médico Asesor en el que se apoyard para todas las cuestiones rela\ﬂv’as" Vo e
a los aspectos médicos y de investigacion, mediante su asesorfa atendera o promoVé"r'gsg_,, r
dentro de sus posibilidades los aspectos epidemioldgicos, fisiopatol6gicos, clinicos,

diagndsticos preventivos y sociales de la FQ.

TiTuLo 1N
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

CAPITULO |
MIEMBROS

DE LAS PERSONAS ASOCIADAS: SUS DEBERES Y DERECHOS.

Articulo 8.- PERSONAS ASOCIADAS. Podrén ser miembros de la Asociacién las personas
fisicas mayores de edad, con capacidad legal de obrar, que de alguna manera tengan
interés en servir a los fines de la misma y sean admitidas por la Junta Directiva, siempre

a) Personas asociadas numerarias.
b) Personas asociadas protectoras o colaboradoras.
c) Presidencia de Honor y Socios/as de Honor.

& que lo soliciten libre y voluntariamente.

Articulo 9.- PERSONAS ASOCIADAS NUMERARIAS. Seran personas asociadas activas o
numerarias las que libre y voluntariamente lo solicitasen en escrito dirigido a la
presidencia de la Asociacién, expresando su deseo de pertenecer a la misma, con la
conformidad de acatar estos Estatutos y satisfacer mensualmente o como se establezca
por la Asamblea General Extraordinaria, las cuotas reglamentarias.

Articulo 10.- DERECHOS DE PERSONAS ASOCIADAS NUMERARIAS. Son derechos de las
personas asociadas numerarias:

a) Participar con voz y voto en la Asamblea General.

b) Someter a la Junta Directiva cuantas ideas y proyectos consideren de utilidad para
los fines de la Asociacién.

c) Ser personas electoras y elegibles para cualquiera de los cargos de sus organos
rectores.

d) Disfrutar de cuantos beneficios puedan obtenerse de los servicios prestados por la
Asociacién.

e) Participar en los actos organizados por la Asociacion.
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fl ” Acceso a los presentes Estatutos a fin de poder estar al corriente de sus derechos y
- ohligaciones y tener conocimiento de acuerdos adoptados por los Organos
Directivos y del Reglamento de Régimen Interno.
g) Que se les ponga de manifiesto, si lo solicitaren y con debida correccién, del estado
de cuentas sobre ingresos y gastos de la Asociacién respecto a los balances anuales
de la misma.

rticulo 11.- DEBERES DE LAS PERSONAS ASOCIADAS. Son obligaciones de las personas
asociadas:

a) Contribuir econémicamente al mantenimiento de la Asociacién, mediante el pago de
la cuota ordinaria establecida para esta clase de asociado, de las derramas
extraordinarias que pudieran acordarse en Asamblea General y el abono de los
servicios que asimismo se establezcan con caracter general. En todo caso, la junta
directiva podra dispensar de estas cuotas o reducirlas por peticion de la persona
asociada que fundadamente lo solicitare y acredite con un informe de la persona
responsable del servicio de A. Social de la Asociacion.

b) Cumplir los acuerdos reglamentariamente adoptados por la Asamblea General o por
sus Organos Rectores de la Asociacion y aceptar la disciplina de los presentes
Estatutos y del Reglamento Régimen Interno.

c) Colaborar por todos los medios para el mayor prestigio de la Asociacion y el
cumplimiento de sus fines.

d) Aceptar la designacién para cargos directivos de la Asociacién, para los que fuere

elegida cuando ello sea de forma reglamentaria, excepto en casos que se lo impidan

causas justificadas.

Asistir a las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, a las que

previamente se les hubiera convocado, asf como cuantas reuniones y otros actos sean

convocados salvo que medie causa justificante.

f) Avisar sus cambios de domicilio y notificar las modificaciones pertinentes.

Articulo 12.- PERSONAS ASOCIADAS PROTECTORAS O COLABORADORAS. Seran
personas asociadas protectoras o colaboradoras, las personas fisicas o juridicas que
prestasen ayuda econémica o cooperasen personalmente en mejoras de la Asociacién
en la forma y cuantia que se acuerde por la junta directiva, cuando las personas
asociadas lo aceptasen o solicitasen debidamente. Estas personas asociadas, tendran
voz, pero sin voto, en las Asambleas Generales de la Asociacién y no tendran acceso a
cargos directivos.
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Articulo 13.- PRESIDENCIA DE HONOR Y SOCIOS/AS DE HONOR.
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PRESIDENCIA DE HONOR: (S ) L
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Podra obtener la Presidencia de Honor aquella persona fisica que haya ejerltiQO‘la'f'f"., »
Presidencia de la Asociacion Murciana de Fibrosis Quistica, y por su comportamierit_a—\.ym -
dedicacion a la AMFQ, sea merecedora de este titulo, o aquella persona que no
habiendo ocupado la presidencia, hubiera ejercido un papel extraordinario en la vida de

la AMFQ.

La Presidencia de Honor, serd sometida a votacion en una Asamblea General
Extraordinaria, a propuesta de la Junta Directiva, debiendo ser aprobada por mayoria
simple.

La persona que ostente la Presidencia de Honor ejercera la representacion institucional
de la AMFQ en todos aquellos actos para los que sea requerida por la Presidencia de la
AMFQ o para los que haya sido comisionada por la Asamblea General. Asimismo, podra
asistir a las reuniones de la Junta Directiva, con voz, pero sin voto; y a la Asamblea
General, con voz, pero sin voto, salvo que fuere una persona asociada.

\ SOCIOS/AS DE HONOR:

| \ § " , 5
&( ' Podran ser Socios/as de Honor quienes en atencidn a los cargos que ocuparen o servicios
\ \

3 gue hayan prestado a la Asociacion y que, a propuesta de la Junta Directiva, tras
\-\someterse a votacion en Asamblea General, sean aprobadas por mayoria simple.

Los Socios/as de Honor podrdn asistir a las Asambleas Generales, con voz, pero sin voto;
salvo que fuere persona asociada.

Articulo 14.- INGRESQS Y BAJAS. La Admision o separacion de las personas asociadas
numerarias y protectoras corresponde a la Junta Directiva, requiriéndose para la
admisién la mayoria simple y para la separacion el voto de las dos terceras partes de sus
componentes presentes o representados. El ingreso en la Asociacion como persona
asociada la misma sera voluntario.

La baja podra ser voluntaria o por decision de la Junta Directiva que, en todo caso,
deberd basarse en el incumplimiento reiterado de los deberes de la persona asociada y
en actos graves contrarios a los fines de la Asociacién.

El acuerdo de la Junta Directiva deberd tomarse previa audiencia de la persona
interesada, quien podrd, en su caso, apelar a la Asamblea General que confirmara o
revocara |a decision de la Junta Directiva.
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vy = ORGANOS DIRECTIVOS Y FORMA DE ADMINISTRACION.

L BT

| Articulo 15.- GRGANOS DIRECTIVOS. La Asociacién estara regida por los siguientes
<. Organos:

a) Asamblea General.

a) Junta Directiva de la Asociacién.

Articulo 16.- ASAMBLEA GENERAL. La Asamblea General esta Constituida por todas las
personas asociadas y es el 6rgano supremo de la Asociacion. Sus acuerdos obligan a
todas las personas asociadas, ain a las ausentes o disidentes.

Articulo 17.- PARTICIPACION. Cada una de las personas asociadas numerarias presentes
o representadas, tendrdn derecho a voz y voto en la Asamblea General. Las personas
asociadas protectoras y de honor pueden participar con voz, pero sin voto.

Articulo 18.- REPRESENTACION. En el caso de que una o mdas personas asociadas
numerarias no puedan asistir a la Asamblea General, podrdn hacerse representar por
otra persona asociada numeraria a quien otorgaran la delegacién en escrito dirigido a la
presidencia de la Asociacién.

Articulo 19.- TIPOS DE ASAMBLEAS. Las Asambleas Generales pueden ser ordinarias o
extraordinarias y ambas deberdn estar presididas por la presidencia de la Junta Directiva
\ o por quien estatutariamente la sustituya, asistida por la secretaria y por los demas
\ componentes miembros de la misma.

}Artfculo 20.- CELEBRACION DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. La Asamblea General
Ordinaria se reunira al menos dos veces al afio.

La Asamblea General Ordinaria se podra celebrar de manera presencial, no presencial y
de forma mixta. La asistencia a la Asamblea no presencial podra realizarse utilizando
cualquier medio técnico que garantice la confidencialidad de los asuntos tratados,
siempre y cuando, todas las personas asociadas que soliciten la participacion no
presencial dispongan de los medios necesarios para poder participar en la Asamblea Y
la secretaria pueda reconocer la identidad de cada una de ellas y se garantice la emision
del voto con el mismo valor que el voto presencial. Cuando la reunién de la Asamblea se

efectue mediante una modalidad no presencial, la Asamblea se entendera celebrada en
el domicilio social de la entidad.
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Articulo 21.- COMPETENCIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. La As}a’,r‘r}\bleﬁ-“»‘

General Ordinaria sera competente para los siguientes cometidos: LA

=)

I

a) Aprobacion de la memoria, cuentas anuales, presupuestos y plan de trabajo de 15~
Asociacion. |
Fijacion de los cuotas.

Resolucién de los asuntos que figuran en el orden del dia.

Eleccidén, nombramiento y renovacién de los componentes de |a Junta Directiva.
Aprobara el “Reglamento de Régimen Interior” de la Entidad.

Decisiones sobre todas las cuestiones que por precepto legal o estatutario no sea
atribuido a la Asamblea General Extraordinaria o a la Junta Directiva.

Articulo 22.- CELEBRACION DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. La Asamblea
General Extraordinaria se reunird por acuerdo de la Junta Directiva o a peticion, por
escrito de la tercera parte, al menos, de las personas asociadas numerarias.

La Asamblea General Extraordinaria se podrad celebrar de manera presencial, no
presencial y de forma mixta. La asistencia a la Asamblea no presencial podra realizarse
utilizando cualquier medio técnico que garantice la confidencialidad de los asuntos
tratados y siempre y cuando, todas las personas asociadas que soliciten la participacion
no presencial dispongan de los medios necesarios para poder participar en la Asamblea
y la secretaria pueda reconocer la identidad de cada una de ellas y se garantice la
emisién del voto con el mismo valor que el voto presencial. Cuando la reunién de la
Asamblea se efectue mediante una modalidad no presencial, Ia Asamblea se entendera

celebrada en el domicilio social de la entidad.

Articulo 23.- COMPETENCIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. Son
competencia de la Asamblea General Extraordinaria los siguientes asuntos:

a) Modificacién de los Estatutos.

b) Disolucién voluntaria de la Asociacion.

¢) Los demds asuntos que aun siendo competencia de la “Asamblea General
Ordinaria”, no convenga demorar su resolucién hasta la celebracion de la reunion

anual de la misma.

Articulo 24.- CONVOCATORIA Y CONST ITUCION DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. La
convocatoria de las Asambleas Generales, en la que constaré siempre el Orden del dia,
se comunicara a las personas asociadas por escrito o telematicamente con quince dias
de antelacion y por los medios usuales de comunicacion social.

La Asamblea General quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando
concurran a la misma presentes o representadas, la mitad mas una de las personas
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~_ asociadas numerarias y, en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de
. personas asociadas numerarias asistentes.

l . Si no alcanzase la mayoria necesaria para constituir la Asamblea en primera
_ / convocatoria, se entendera convocada en segunda convocatoria treinta minutos mas
e \“»? Articulo 25.- REGIMEN DE ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL. Los acuerdos se
adoptardn por mayoria absoluta de los votos de las personas asociadas numerarias
v presentes y representadas, pero se requerird, tanto en primera como en segunda
convocatoria, el voto favorable de las dos terceras partes de las personas asociadas
numerarias presentes y representadas para los siguientes acuerdos:

a) Moadificacion de Estatutos.
b) Disolucién voluntaria de la Asociacion.

De toda la Asamblea General se levantara Acta y en ella se harin constar el nimero de
asistentes, los asuntos tratados y los acuerdos adoptados. Serd suscrita por la secretaria
con el visto bueno de la presidencia y las certificaciones de tales Actas, asi como los
testimonios de los acuerdos en ellas contenidos, se expediran, cuando proceda, de la
misma forma.

Sin perjuicio de las acciones de nulidad de los acuerdos sociales contrarios a la Ley, las
personas asociadas podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la Asociacién que
Yean contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias a partir de |a fecha de

adopcién de los mismos, instando su anulacién y la suspensién preventiva en su caso, o
cumulando ambas pretensiones por los tramites establecidos en la ley de
Enjuiciamiento Civil.

Articulo 26.- JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva, a la que corresponde el Gobierno de
la Asociacién, se compondra de los siguientes cargos: presidencia, vicepresidencia,
secretaria, vicesecretarfa, tesoreria y tres vocalias. Estos Ultimos podrin reemplazar
accidentalmente por enfermedad o ausencia de la persona titular a alguno o algunos de
los cargos, por designacién de la presidencia.

Articulo 27.- GRATUIDAD DE LOS CARGOS. El cargo de miembro Junta Directiva es
gratuito y honorifico.

Corresponderd a la asamblea general la decisién de remunerar o no, a aquellos
miembros de la Junta Directiva que por el trabajo profesional que realizan dentro de la
entidad, que no por el de representatividad politica o social, se considerara conveniente
hacerlo.

Articulo 28.- PERIODO DE ACTUACION Y SUPLENCIAS. Los miembros de la Junta
Directiva ejercerdn el cargo durante un periodo de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos
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Articulo 28.- PERIODO DE ACTUACION Y SUPLENCIAS. Los miembros de I3 ’Jun:@?ﬁ
Directiva ejerceran el cargo durante un periodo de cuatro afios, pudiendo ser re \ggidogl],-,v. i
por un numero indefinido de veces. Las vacantes que se produzcan con carfmej;m A‘a‘i“"‘
definitivo podrdn ser cubiertas provisionalmente por la Junta Directiva hasta la
inmediata convocatoria de elecciones de cargos vacantes. Los nuevos miembros de la

Junta Directiva que resulten elegidos para cubrir las vacantes antes del periodo
reglamentario del mandato ejerceran los cargos solo por el resto del tiempo
correspondiente al mandato del cargo que ocupen.

Articulo 29.- PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION DE LA JUNTA DIRECTIVA. Las
personas candidatas a la Junta Directiva serdn propuestas de entre las personas
asociadas numerarias, por la propia Junta Directiva o por las personas asociadas
numerarias.

Las propuestas de personas candidatas por parte de la Junta Directiva, seran
comunicadas a los personas asociados junto a la convocatoria de la Asamblea General,
que ha de decidir su nombramiento. Las candidaturas de las personas asociadas
numerarias se presentaran a la Junta Directiva por las personas interesadas con quince
% dias al menos de antelacién a la fecha de la celebracién de la Asamblea General
b Ordinaria que decide los nombramientos, acompaiadas cada una de ellas, de un escrito
N de apoyo con veinticinco firmas de otras tantas personas asociadas numerarias. Para ser
persona candidata, sera precisa una antigliedad como persona asociada de doce meses
y una participacién del 50% en las actividades propias de la Asociacion a fecha de la

celebracién de la Asamblea General.

Articulo 30.- PERDIDA DE CONDICION DE MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Cualquier miembro de Junta Directiva que, sin causa que lo justifique (no siendo valida
como tal "motivos laborales"), deje de acudir a tres reuniones consecutivas o cinco
alternas en un mismo ejercicio (afio natural) o que faltase al respeto a otro miembro de
Junta, podra ser requerido por la Junta Directiva que lo considerara separado de la
misma, hasta resolver expediente sancionador, con audiencia de |la persona interesada,
pudiendo ser objeto desde la suspensién de su cargo por tiempo determinado, hasta la

separacion del mismo.

Articulo 31.- FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se reunird
ordinariamente por lo menos una vez al mes, salvo que por ausencia de puntos a tratar
se considere innecesaria. Y extraordinariamente, siempre que lo decida la presidencia,
por si o a peticién de la tercera parte de sus componentes. La asistencia a las reuniones
de Junta Directiva es obligatoria para sus miembros. Cuando la asistencia no sea posible,
debera formularse la excusa correspondiente a la Presidencia y procurar la
representacion por escrito en alguna de las personas seguras asistentes. La convocatoria
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' [@as sesiones, que comprenderd en todo caso el correspondiente Orden del Dia, sers

\ ... hecha por la presidencia o persona en quien delegue, con cinco dias de antelacién en el

Jer, L3S0 5de' las ordinarias, y sin sujecidn a plazo en las extraordinarias.

La composicién del orden del dia corresponderd a la presidencia, a la vista del programa
que la misma confeccione y a las peticiones, en su caso, de los propios miembros de la
Junta Directiva, excepcionalmente, y a juicio de la presidencia, podran acudir a la
reunion de la Junta Directiva personas no componentes de la misma.

Todos los miembros de la Junta Directiva tendran voz y un voto en la misma. Los
acuerdos se adoptaran por mayorfa, decidiendo, en caso de empate, el voto de calidad
de la presidencia. Las personas que componen de la Junta Directiva guardaran la debida
reserva de las deliberaciones de la misma y no difundirén contenidos que, por su propia
naturaleza, o por acuerdo de la junta deben ser secretos.

Las reuniones de la Junta Directiva se podrdn celebrar de manera presencial, no
presencial y de forma mixta. La asistencia a la reunién de Junta Directiva no presencial
podra realizarse utilizando cualquier medio técnico que garantice la confidencialidad de
los asuntos tratados y siempre y cuando todos los miembros de la misma dispongan de
los medios necesarios para poder participar en dicha reunion y la secretaria pueda
reconocer la identidad de cada uno de ellos y se garantice la emision del voto con el
mismo valor que el voto presencial. Cuando la reunidn de la Junta Directiva se efectie
mediante una modalidad no presencial, se entendera celebrada en el domicilio social de

la entidad.

Articulo 32.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Corresponde a la junta directiva de
la Asociacion.

Programar y desarrollar las actividades propias de la Asociacion, por los menos al

50% de las programadas
b) Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.
Administrar el patrimonio y aplicar e interpretar, en su caso las bases econdmicas de

a)

c)
la Asociacién.
d) Plantear y decidir sobre cualquier asunto de competencia e interés de la asociacién

y que no esté reservada estatutaria o legalmente a otro érgano superior de la misma.
e) Y en general, ejecutar todas aquellas actividades que contribuyan a la consecucién
de los fines de esta Asociacién. Minimo un 50%.
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Articulo 33.- FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA. Correspondera a la presidencidide | j’i
Junta Directiva: \ ik

\ J

a) Ostentar la representacion de la Asociacién en todo momento y velar por el exactd= "~
cumplimiento de las normas estatutarias y reglamentarias y de los acuerdos
adoptados.

b) Convocar y dirigir |a Junta Directivas, ordenando el cumplimiento de los acuerdos

- tomados en las mismas.

c) Autorizar con su firma o delegar en otros miembros de la Junta todos los documentos
de interés reglamentario y los referentes a la vida y gobierno de la Asociacion.

d) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion aconseje 0
en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente. Necesitando para
ello, el visto bueno de dos miembros de Junta Directiva.

e) Aceptar, en nombre de la Asociacién, subvenciones, donaciones, mandas y legados
etc.

f) Cualquier otra actividad de interés para la ejecucién de estos Estatutos.

Articulo 34.- SUPLENCIAS DE LA PRESIDENCIA. En los casos de ausencia, vacante o
enfermedad de quien ostente la presidencia, lo sustituira quien ocupe la vicepresidencia
y en su defecto, la persona de la Junta Directiva que la presidencia o la Junta Directiva

designe.
f\
! Articulo 35.- FUNCIONES DE LA VICEPRESIDENCIA.
N
L \ )
\\ A )X . a) Sustituir a la presidencia en ausencia motivada por enfermedad o cualquier causa,

~ ytendra las mismas atribuciones.
_\
~“pb) Agquellas que le encomiende la presidencia o la Junta Directiva previo conocimiento

de la Asamblea.

Articulo 36.- FUNCIONES DE LA SECRETARIA. - Serén funciones de la secretaria:

a) Redactar las actas de las sesiones de la Asamblea General y Junta Directiva, que las
firmar4 junto a la presidencia, y expedird certificados de las mismas.

b) Expedir certificaciones y testimonios, con el conocimiento previo de la Junta
Directiva.

c¢) Responsabilizarse de la buena marcha del registro de las personas asociadas, altas,
bajas, fichero general, correspondencia y archivo.

d) Aquellas funciones que le encomiende la presidencia, la Junta Directiva y las que
resulten de los Estatutos previo conocimiento de la Asamblea.
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“Articulo 37.- FUNCIONES DE LA VICESECRETARIA

a) Sustituir a la persona que ocupe |a secretaria en ausencia de esta, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendra las mismas atribuciones.

b) Aquellas que le encomiende la persona que ocupe la secretaria o la Junta Directiva
previo conocimiento de la Asamblea.

Articulo 38.- FUNCIONES DE LA TESORERIA. Seran funciones de la tesoreria:

a) Custodiar los fondos de la Asociacién.

b) Responsabilizarse de la buena marcha de la contabilidad de la Asociacién.

¢) Formalizar periédicamente los estados del movimiento econémico, balances
parciales y de fin de ejercicio, asi como los estudios e informes econdémicos o
financieros.

d) Realizar los cobros y pagos que correspondan.

e) Preparar los presupuestos anuales.

Articulo 39.- FUNCIONES DE LAS VOCALIAS. -Las vocalias tendrén las obligaciones
propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva y asi como las que nazcan de
las delegaciones o comisiones de trabajo que la propla Junta Directiva les encomiende.

$ Articulo 40.- COMISIONES DE TRABAJO.- Cuando las necesidades lo aconsejen se

podran constituir por la Junta Directiva, comisiones para la realizacién de determinadas
\ misiones o cometidos quedando en libertad de nombrar para tales efectos a las
.\ personas que, aun no siendo asociadas, se considere mds idéneas para cumplir la

: A

funcién seiialada.

Articulo 41.- SERVICIOS TECNICOS.- Con el fin de conseguir la mayor eficacia en las
funciones y objetivos de la asociacién, la Junta Directiva podra establecer una estructura
administrativa y técnica adecuada, servida por profesionales que actuarén con la
necesaria autonomia dentro del marco de la politica de la Asociacién y de sus criterios
basicos y con sujecién a las normas emanadas de la Asamblea General y de las Junta

Directiva.
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DEL REGIMEN ECONGMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA ASOCIACION. ﬁ

CAPITULO | et a6

Articulo 42.- PATRIMONIO. Los bienes muebles e inmuebles, cuotas y recursos de
cualquier clase constituyen un Patrimonio tinico, afecto a los fines de la entidad. Todos
los bienes figuraran a nombre de la Asociacién.

Articulo 43.- RECURSOS ECONOMICOS. Constituiran los recursos patrimoniales de la
Asociacién:

a) Las cuotasy derramas de las personas asociadas.

b) Los donativos y legados que reciba de los/las colaboradores/as.

¢) Las subvenciones que reciba de entidades publicas y privadas o particulares.

d) Los bienes propios, muebles o inmuebles.

e) Las rentas o intereses de sus bienes.

f) Cualquier otra aportacién que obtenga para ser destinada al cumplimiento de sus

fines.

CAPITULO Il
PRESUPUESTOS

Articulo 44.- PRESUPUESTOS Y BALANCES. La Junta Directiva, al finalizar cada ejercicio
econdmico, realizara la memoria y el balance del afio transcurrido asi como el
presupuesto de ingresos y gastos para el aiio siguiente. Dichos documentos contables
serin sometidos a la Asamblea General para su aprobacién, si procede. El ejercicio
econémico coincidira con el afio natural, fijando como fecha de cierre de ejercicio el dia

treinta y uno de diciembre del corriente afio.

Articulo 45.- PRESUPUESTO ANUAL. El presupuesto anual serda como minimo de
20.000.- euros.

Articulo 46.- OBLIGACIONES DOCUMENTALES.

1. La Asociacion dispondra de una relacion actualizada de sus personas asociadas, a
cuyos efectos se llevara por la Junta Directiva un Libro-Registro de personas
asociadas, siendo responsabilidad de la secretaria la buena marcha del mismo.

2. LaJunta Directiva elaborara anualmente un inventario de sus bienes.

3. La Asociacién recogera en un libro las actas de las reuniones de sus organos de
gobierno y representacion, correspondiendo a la secretaria la responsabilidad de
su custodia.
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aria oo CAPITULO |
DESARROLLO REGLAMENTARIO

Articulo 47.-Reglamento de Régimen Interior.

Uno. La Asamblea General ordinaria, aprobars el “Reglamento de Régimen Interior” de
la Entidad, que desarrollard el contenido de los presentes Estatutos. Cualquier
modificacién de dicho Reglamento debera ser aprobado por la misma.

Dos. La Junta Directiva esta facultada para aprobar los reglamentos especificos, que

desarrollaran el contenido de los aspectos que asi lo requieran. Cualquier modificacién
de los mismos deberd ser aprobada por la Junta Directiva.

CAPITULO Il
MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 48.- PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION. Los presentes Estatutos solo podran
ser modificados o sustituidos en virtud del acuerdo de la Asamblea General
extraordinaria adoptando |a propuesta de la lunta Directiva 0 en base a peticién
formulada por dos tercios, al menos, de las personas socias numerarias de la Asociacién
mediante escrito dirigido a la misma debidamente razonado en el segundo caso y por
decisién de la Junta Directiva con igual mayoria, en el primero.

TITULO QUINTO
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ENTIDAD

CAPITULO |
DISOLUCION

Articulo 49.- DISOLUCION. La Asociacién se disolvera:

a) Por voluntad de las personas asociadas numerarias, manifestada en la Asamblea

General Extraordinaria con el voto favorable de dos tercios de las mismas presentes
y representadas.

b) Por las causas determinadas legalmente.
¢) Por sentencia judicial.
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Articulo 50.- COMISION LIQUIDADORA.- La liquidacién de la Asociacién se pragticara

por una Junta Liquidadora integrada por la Junta Directiva y diez personas asociadas

numerarias elegidas por la Asamblea General Extraordinaria. La Asociacién conserva su
personalidad durante el periodo de liquidacién.

Liquidados todos los créditos y deudas pendientes, el sobrante de fondos que hubiere
se destinara en su totalidad a alguna de las entidades consideradas como entidades
beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 25, ambos
inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, o a entidades publicas de
naturaleza no fundacional que persigan fines andlogos de interés general para
el colectivo de la fibrosis quistica, orientado a la investigacion.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo en cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Organica 1/2020, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y las
disposiciones complementarias.

\\i\DISPOSIGGN ADICIONAL PRIMERA

_En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara Ia vigente Ley
Organica 1/2002 de 22 de marzo reguladora del Derecho de Asociacion y las
disposiciones complementarias, asi como el Reglamento de Régimen Interno de la
Asociacion.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Para la resolucion de los conflictos o controversias que pudieran surgir como
consecuencias de |a aplicacion de estos Estatutos, las personas asociadas a la Asociacion
Murciana de Fibrosis Quistica se comprometen, previamente a la via judicial, a un
proceso de mediacion.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Para la solucidn de aquellas cuestiones que impliquen la intervencion de los 6rganos
jurisdiccionales, las personas asociadas a la Asociacion Murciana de Fibrosis Quistica se
comprometen, desde el momento de su ingreso, a la sumision expresa de los juzgados
y tribunales de la Region de Murcia, con renuncia expresa de cualquier otro fuero.
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DISPOSICION TRANSITORIA

Se mandata la Junta Directiva para que comunique a los departamentos de la
Administracién competente los acuerdos y Estatutos adoptados por esta Asamblea,
facultdndole para hacer rectificaciones que se le pueda requerir para su inscripcién
definitiva, previa informacién a la Asamblea General.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos de la Asociacién Murciana de Fibrosis Quistica entran en vigor,
al dia siguiente de su aprobacién por los drganos oficiales pertinentes, salvo la duracién
en el cargo de los integrantes de la junta Directiva y la duracidn méxima del en el mismo,
contempladas en el articulo 28, que entraran en vigor en el momento de Ia eleccién de

la primera Junta Directiva posterior a la aprobacién por los organismos oficiales
pertinentes de los presentes Estatutos.

DILIGENCIA para hacer constar que:

Estos nuevos estatutos han quedado redactados con la inclusién de las modificaciones
acordadas:

a) En Asamblea General de fecha de 08 de octubre de 2022.
b) De acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 48 de los estatutos de la entidad.

En Murcia, a 08 de octubre de 2022.

La Secretaria
Xavier\Caballero Gonzalez Laura Vidal Galiano

\ \
Y
DILIGENCIA: Para haer constar que 108 presentes Estatutos

i istro de Asociaciones de fa Regin de
%l:ir:;gm:\atimm 1 e virtud de resolucion

de Ia Secretarla General de la Consejerfa de Presidencia

de fecha M

cla,
EI:.UENCARG O DE REGISTRO
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